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GEMEINDESTRATEGIE 2030
SCHENKON – WO LEBEN, ARBEITEN UND ERHOLEN PERFEKT  
ZUSAMMENPASSEN.

ATTRAKTIV ZUM WOHNEN UND ARBEITEN 
Schenkon setzt sich für eine qualitätsvolle räumliche Weiterentwicklung ein und positioniert 
sich als attraktive Gemeinde zum sicheren Wohnen und Arbeiten am Sempachersee. Der 
Erhalt von bedarfsgerechten Wohnlagen hat Priorität. Schenkon plant mit einem moderaten 
Bevölkerungswachstum, welches an die Gegebenheiten der Infrastruktur angepasst ist.

GENERATIONENVERBINDENDES ZUSAMMENLEBEN 
Schenkon unterstützt das respektvolle und solidarische Zusammenleben der Generationen 
und fördert altersgerechtes Wohnen und neuzeitliche Wohnformen. Der konstruktive Dialog 
mit den Menschen ist Grundlage für anforderungsgerechte Lösungen.

OPTIMALE RAHMENBEDINGUNGEN 
Schenkon ist ein attraktiver Standort für heimische Betriebe und neue Arbeitgeber. Optimale 
Rahmenbedingungen ermöglichen eine nachhaltige Entwicklung von Unternehmen und 
schaffen Arbeitsplätze.

ZUKUNFTSORIENTIERTE MOBILITÄTSLÖSUNGEN 
Schenkon entwickelt und fördert Alternativen zum motorisierten Individualverkehr und setzt 
sich für innovative Mobilitätslösungen ein. Die Gemeinde fördert den öffentlichen sowie den 
Fuss- und Veloverkehr.

PARTNERSCHAFTEN 
Schenkon setzt sich für eine lösungsorientierte Koordination und faire Partnerschaften ein. 
Durch Gemeinschaftsprojekte nutzt die Gemeinde Synergien und schont dabei Ressourcen.



QUALITATIVES BILDUNGSANGEBOT 
Schenkon gewährleistet das qualitative Bildungsangebot vor Ort. Die Kinder mit ihren unter-
schiedlichen Stärken und Schwächen stehen im Zentrum. Die Gemeinde pflegt eine positive 
Grundhaltung zur Heterogenität und setzt auf altersdurchmischtes Lernen.

ANFORDERUNGSGERECHTE INFRASTRUKTUREN 
Schenkon hält den hohen Standard der öffentlichen Infrastrukturen und nimmt anforderungs-
gerechte und nachhaltige Weiterentwicklungen vor. Die Gemeinde gewährleistet moderne 
Infrastrukturen durch eine langfristige Unterhaltsplanung.

KUNDENORIENTIERTES DIENSTLEISTUNGSZENTRUM 
Schenkon positioniert sich mit einer modernen Infrastruktur als kundenorientiertes Dienst-
leistungszentrum und als attraktive Arbeitgeberin. Das Handeln der Gemeinde orientiert sich 
am hohen Nutzen für die Bevölkerung.

GESUNDE FINANZEN 
Schenkon erhöht durch die Umsetzung der Gemeindestrategie die eigene Finanzkraft und 
sichert einen niedrigen Steuerfuss. Bei Weiterentwicklungen unterscheidet die Gemeinde 
zwischen Wünschenswertem und Realistischem. Schenkon engagiert sich auf verschiedenen 
Ebenen für optimale Kostenstrukturen.

www.schenkon.ch
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LEGISLATURPROGRAMM 
EIN ARBEITSINSTRUMENT FÜR DIE AKTUELLE LEGISLATUR

Schenkon bietet attraktives Leben, Wohnen, Lernen und Arbeiten. Der Mensch 
steht dabei im Mittelpunkt. 
Unter dieser Prämisse wurde 2019 die „Gemeindestrategie 2030“ verabschiedet 
und 2025 den Gegebenheiten angepasst.

Als oberstes und zentrales Führungsinstrument der 
Gemeinde, respektive des Gemeinderats als Exekutiv-
behörde, deckt die Gemeindestrategie einen Zeitraum 
von 10 Jahren ab. 

Auf Basis der Gemeindestrategie hat der Gemeinderat 
für den Zeitraum 2024 – 2028 ein Legislaturprogramm 
erarbeitet. Dieses setzt sich aus Zielen und Mass-
nahmen zusammen, welche für Politik und Verwaltung 
in den kommenden Jahren erreicht und umgesetzt 
werden sollen. Die gemeinderätliche Politik konkreti-
siert sich in den nachfolgenden Zielen.

Alle strategischen Ziele sind im Legislaturprogramm 
abgedeckt und können ressortübergreifend sein.

Die Legislaturziele sind der Grundstein für die konkre-
ten Massnahmen und Projekte. 

Der Gemeinderat und die Verwaltung setzen sich mit 
Weitsicht, Innovation, Motivation und Fachwissen ein, 
damit sich Schenkon als attraktive Gemeinde in der 
Region Sursee weiterentwickeln kann.

Die Ziele und Handlungsfelder im Legislaturprogramm 
stellen dabei den Menschen in den Mittelpunkt.
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Ständige Wohnbevölkerung	  2023

3‘130

erstmals urkundlich erwähnt	 Jahr

1‘173

Höhe (Median)	 m.ü.M.

562

Fläche	 km2

7.71



Der Aufgabenbereich Präsidiales, Sicherheit und Recht führt und leitet die Organe und die Verwaltung und ist 
oberster Ansprechpartner und Repräsentant der Gemeinde. Er sorgt für einen zeit- und sachgerechten Vollzug der 
strategischen Entscheide des Gemeinderates und der übrigen Organe. Weiter sichert er die reibungslose Umsetzung 
der Verwaltungsaufgaben gemäss den entsprechenden gesetzlichen Grundlagen. Regelmässige Orientierungs- und 
Gemeindeversammlungen sowie Wahlen und Abstimmungen werden sichergestellt. Er unterstützt die Wirtschaft und 
den Tourismus für ideale Rahmenbedingungen. Der Bereich öffentliche Sicherheit wird durch die Feuerwehr, den 
Bevölkerungsschutz sowie die Zivilschutzorganisation regional gewährleistet.

LEGISLATURZIELE

ATTRAKTIV ZUM WOHNEN UND ARBEITEN
•	 Schenkon positioniert sich als attraktive und sichere Gemeinde für Menschen, die hier leben, arbeiten und 

sich erholen möchten.

•	 Wir bewahren unsere Identität mit Stolz, leben unsere Traditionen und Werte und tragen sie selbstbewusst 
nach Aussen. 

PARTNERSCHAFTEN
•	 Wir pflegen faire Partnerschaften auf Augenhöhe, kommunizieren offen und gestalten aktiv mit.

•	 Durch nachhaltige Zusammenarbeit schonen wir Ressourcen und maximieren Synergien.

KUNDENORIENTIERTES DIENSTLEISTUNGSZENTRUM
•	 Unsere kundenorientierte Verwaltung optimieren wir kontinuierlich in Bezug auf Effizienz, Zweckmässigkeit 

und Kundennutzen – insbesondere mit Hilfe der Digitalisierung.

•	 Wir fördern einen offenen Dialog mit der Bevölkerung und Unternehmen, indem wir sie aktiv in Entschei-
dungsprozesse einbinden und transparent über moderne Kommunikationskanäle informieren.

•	 Wir tragen unser Gemeindeprofil gezielt nach aussen und setzen auf eine individuelle, charakterstarke Wer-
bung.

•	 Wir binden unsere Mitarbeitenden aktiv in die Gestaltung der Verwaltungsaufgaben ein und sind eine attrak-
tive Arbeitgeberin.

Präsidiales, Sicherheit & Recht

Marcel Häberli
Gemeindepräsident

Marcel Häberli
Gemeindepräsident
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Bildung

Im kantonalen Volksschulbildungsgesetz VBG werden der Kindergarten-, die Primar- und die Sekundarschule, die 
Tagesstrukturen, die Musikschule, die Sonderschule sowie die schulischen Dienste geregelt. Gemäss VBG vermittelt 
die Volksschule den Lernenden Grundwissen, Grundfertigkeiten und Grundhaltungen und fördert die Entwicklung 
vielseitiger Interessen. Die Volksschule nimmt ergänzend zu den Erziehungsberechtigten auf partnerschaftliche 
Weise den gemeinsamen Erziehungsauftrag wahr und berücksichtigt dabei die gesellschaftlichen Einflüsse. Die 
Kantonsschulen sind im Gesetz über die Gymnasialbildung ebenfalls kantonal geregelt.

LEGISLATURZIELE

QUALITATIVES BILDUNGSANGEBOT
•	 Wir sehen Heterogenität als Chance für das gemeinsame Lernen, welche für den ressourcenorientierten 

Unterricht genutzt wird. 

•	 Wir unterrichten kompetenzorientiert und das Erleben und Begreifen der Lerninhalte ermöglichen nachhalti-
ges Lernen.

•	 Wir ermöglichen den Aufbau von überfachlichen Kompetenzen sowie Diskussionen und Mitbestimmung und 
unterstützen somit die Entfaltung der eigenen Schülerpersönlichkeit. 

•	 Wir schaffen und erhalten durch eine offene, sinnstiftende Kommunikation gegenseitiges Vertrauen. Gesetz-
te Ziele werden gemeinsam erreicht. 

•	 Wir halten die Qualität des Bildungsangebotes konstant hoch.

•	 Die Schule ist eine attraktive Arbeitgeberin und stärkt die Mitarbeitenden.

•	 Wir unterstützen Jugendliche in ihrer persönlichen Entwicklung.

Astrid Erni
Bildungs- und Sozialvorsteherin
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Der Aufgabenbereich Kultur und Freizeit beinhaltet und regelt die Freizeitgestaltung, den Sport und die 
kulturellen Aktivitäten.

LEGISLATURZIELE

ATTRAKTIV ZUM WOHNEN UND ARBEITEN
•	 Wir fördern und unterstützen ein vielfältiges Kultur, Freizeit- und Sportangebot und führen dadurch die Be-

völkerung zusammen. 

GENERATIONENVERBINDENDES ZUSAMMENLEBEN
•	 Wir unterstützen die Aktivitäten zur Förderung der Gemeinschaftsbildung. Wir schaffen allen Bevölkerungs-

gruppen die Möglichkeit sich ins Dorf- und Vereinsleben zu integrieren. 

•	 Wir fördern junge Bewohner in ihrer Sportkarriere sowie sinnvolle Freizeitangebote für Kinder und Jugend-
liche.

Raphael Wyss
Immobilienvorsteher (Kultur & Freizeit)

Kultur & Freizeit

Schenkon - Legislaturprogramm 2024-20288



Der Aufgabenbereich Gesundheit und Soziales organisiert ein zeitgemässes Angebot für die ambulante und statio-
näre Grundversorgung. Die wirtschaftliche Sozialhilfe und die Alimentenhilfe gewährleisten die materielle Sicherheit 
von bedürftigen Personen und fördern ihre Selbständigkeit in Koordination mit anderen öffentlichen und privaten 
Einrichtungen. Die Ablösung von der Sozialhilfe wird nachhaltig angestrebt und Sozialhilfeabhängigkeit möglichst 
vermieden. Nebst dem eigenen Anspruch werden auch bei Kooperationen und den entsprechenden Leistungsver-
einbarungen die Grundsätze der Rechtsmässigkeit, der Wirtschaftlichkeit sowie des Verursacherprinzips verlangt. 
Rückerstattungen, Eigenbeteiligungen und Verwandtenunterstützungen werden konsequent eingefordert. Der Be-
reich Kindes- und Erwachsenenschutz/Sozialdienst koordiniert und beaufsichtigt die Leistungen der ausgelagerten 
Dienstleistungspakete mit dem ZENSO (Zentrum für Soziales) und stellt diese mit entsprechenden Leistungsverein-
barungen sicher. Die Sozialversicherungen beinhalten die Kosten der Ergänzungsleistungen, Prämienverbilligungen 
und Familienzulagen der Nichterwerbstätigen. Die Koordination von Angeboten für Betreuungsgutscheine sowie 
Asyl- und Flüchtlingsbetreuung wird sichergestellt.

LEGISLATURZIELE

GENERATIONENVERBINDENDES ZUSAMMENLEBEN
•	 Wir unterstützen die Eigenverantwortung und fördern die „Hilfe zur Selbsthilfe“. Wir bieten ein gut ausgebau-

tes, soziales und gemeinnütziges Dienstleistungsangebot und fördern ein ausgewogenes Angebot an Pflege 
und Betreuung im Alter.

•	 Wir unterstützen und fördern die Frühe Kindheit sowie familienergänzende Strukturen wie Kindertagesstät-
ten, Tageseltern und Spielgruppen.

•	 Wir unterstützen Sicherheits- und Gesundheitsmassnahmen für unsere Einwohner.

•	 Wir fördern die soziale Teilhabe. Diese verhindert Einsamkeit und unterstützt vor allem die ältere Generation 
dabei, möglichst lange selbständig in ihrem sozialen Netz leben zu können.

Astrid Erni
Bildungs- und Sozialvorsteherin

Astrid Erni
Bildungs- und Sozialvorsteherin
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Energiestadt	  seit 2013

 

Landwirtschaftliche Nutzfläche	 ha

431

Bestockte Fläche 	 ha

111

Leerwohnungsziffer	 2024 %

0.21
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Raumplanung, Bau, Verkehr, 
Umwelt & Energie

Dieser Aufgabenbereich gewährleistet die Funktions- und Leistungsfähigkeit der kommunalen Strassen und Wege, 
der Fliessgewässer sowie die übrigen Ver- und Entsorgungsinfrastrukturen. Er sorgt für einen zuverlässigen bau-
lichen und betrieblichen Unterhalt. Der Aufgabenbereich richtet die raumrelevante Entwicklung auf der Grundlage 
der Gemeindestrategie aus und sorgt für einen effizienten Vollzug der Baugesetzgebung. Im Bereich Umwelt und 
Energie unterstützt er einen nachhaltigen ressourcenschonenden Umgang und sorgt für den Erhalt einer qualitativ 
hochstehenden, natürlichen Lebensgrundlage.

LEGISLATURZIELE

ATTRAKTIV ZUM WOHNEN UND ARBEITEN
•	 Wir streben ein massvolles und nachhaltiges Wachstum mit hoher Siedlungsqualität durch Förderung von 

neuzeitlichen Wohn- und Mobilitätsangeboten an. Situativ werden dabei Planungs- und Architekturwettbe-
werbe unterstützt.

•	 Die Ortsplanung wird mit Weitsicht umgesetzt, kontinuierlich weiterverfolgt und bei Bedarf durch neue Stra-
tegien ergänzt.  

OPTIMALE RAHMENBEDINGUNGEN
•	 Wir fördern ein gutes Einvernehmen mit dem einheimischen und regionalen Gewerbe und schaffen öko-

logische Qualität mit der Verbindung von Wohn-, Arbeits- und Naherholungsgebieten. Die Gestaltung von 
Grün- und Freiräumen wird für die Aufenthaltsqualität gestärkt. 

•	 Wir setzen uns nachhaltig für Umweltschutz ein und unterstützen Projekte zur ökologischen und ökonomi-
schen Aufwertung. Die Gemeinde fördert zudem erneuerbare Energien für die stetige Verbesserung der 
Energie- und Klimabilanz.

ZUKUNFTSORIENTIERTE MOBILITÄTSLÖSUNGEN
•	 Wir fördern den öffentlichen Verkehr und setzen uns für den Ausbau des Wander- und Velowegnetzes ein.

•	 Wir engagieren uns für die regionale Raumentwicklung und fördern überregionale Mobilitätslösungen durch 
Projektmitwirkungen.

Dario Kühni
Bauvorsteher

Dario Kühni
Bauvorsteher
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Nettoschuld pro Einw.	  2023 CHF

-2‘126

Steuerfuss	  2024

1.10
Selbstfinanzierungsgrad 5 Jahre	 2023 %

79.9

Beitrag an Horizontalen Finanzausgleich	 2025 Mio. CHF

2,204
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Finanzen & Steuern

Der Aufgabenbereich Finanzen und Steuern organisiert und führt das kommunale Rechnungs- und Steuerwesen. 
Er sorgt für ein termingerechtes Zahlungsmanagement und regelt sowohl die Steuerveranlagung als auch den 
Steuerbezug.

Weiter erstellt der Bereich die Finanzplanung für die kommenden Jahre sowie eine Steuerstrategie, deren Um-
setzung gemeinsam mit dem Gesamtrat erfolgt. Zudem erarbeitet er gezielte Massnahmen, um das Steuersubstrat 
der Gemeinde nachhaltig zu diversifizieren und damit die finanzielle Stabilität langfristig zu sichern.

Zu den weiteren Aufgaben dieses Bereichs gehören ausserdem das Versicherungswesen, die Organisation der 
Abfallentsorgung sowie die Verwaltung des Bestattungswesens.

LEGISLATURZIELE

GESUNDE FINANZEN
•	 Wir richten unsere Investitionen auf einen gesunden Finanzhaushalt aus und setzen die vorhandenen Mittel 

wirtschaftlich ein.

•	 Wir richten die Finanzplanung für die anstehende Legislatur darauf aus, die Verluste in Grenzen zu halten, 
ohne einen Leistungsabbau zu erwirken.

•	 Der Steuerfuss soll tief gehalten und variabel eingesetzt werden, um die Steuerattraktivität im Vergleich mit 
Nachbargemeinden beizubehalten.

•	 Wir betreiben eine fortschrittliche Steuerstrategie und generieren neue Steuererträge.

Gabriel Wey
Finanzvorsteher

Gabriel Wey
Finanzvorsteher
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Immobilien

Der Aufgabenbereich Immobilien plant, projektiert und erstellt sämtliche Immobilien (Hochbau) der Gemeinde. Er 
plant und organisiert frühzeitig notwendige Unterhalts- und Sanierungsarbeiten und setzt sich für energetische 
Massnahmen ein. Er vertritt die Interessen der Gemeinde und sichert die optimale Nutzung der Räumlichkeiten für 
öffentliche, sportliche, kulturelle und gesellschaftliche Anlässe.

LEGISLATURZIELE

ATTRAKTIV ZUM WOHNEN UND ARBEITEN
•	 Wir überprüfen rollend den betrieblichen und baulichen Unterhalt für die gemeindeeigenen Infrastrukturanla-

gen und leiten notwendige Massnahmen nach dem festgelegten Unterhaltskonzept ein.

•	 Für die gemeindeeigenen Liegenschaften ist die erarbeitete Immobilienstrategie Grundlage, damit eine akti-
ve und nachhaltige Bodenpolitik umgesetzt werden kann.

•	 Die Rahmenbedingungen für eine nachhaltige und energieeffiziente Infrastruktur sind für die gemeindeeige-
nen Liegenschaften weiter auszubauen und umzusetzen.

•	 Sport- und Begegnungsparks für alle Altersgruppen sollen geprüft und gefördert werden.

Raphael Wyss
Immobilienvorsteher (Kultur & Freizeit)

Raphael Wyss
Immobilienvorsteher
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Privathaushalte	  2023

1‘308

erstmals urkundlich erwähnt	 Jahr

1173

Sozialhilfequote	 2023 %

0.2

Ausländeranteil	 2023 %

8.0
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Gemeindeverwaltung Schenkon
Schulhausstrasse 1
CH-6214 Schenkon

Tel. +41 41 925 70 90
gemeinde@schenkon.ch

https://www.schenkon.ch

www.schenkon.ch ©2025


